TINHO

PREFEITURA MUNICIPAL
O futuro se constréi no presente

DECRETO MUNICIPAL N2 196/2013, de 14 de janeiro de 2013.

Ementa: Institui o RECADASTRAMENTO de
servidores e empregados publicos ativos,
inativos e seus dependentes, no dmbito da
Administracdo Direta e de sua autarquia do
Municipio do Altinho e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO ALTINHO, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO, que a transicdo administrativa ndo ocorreu e a necessidade de
atualizacio periédica dos dados cadastrais dos servidores e empregados publicos
ativos, inativos e seus dependentes, com o escopo de tragar politicas de valorizagdo do
servidor publico, bem como para adequar a distribuicdo dos recursos humanos da
Administragdo Direta;

CONSIDERANDO, a necessidade de zelar pelo interesse publico, mormente no que
tange a prote¢do do Erario, através do controle dos gastos com pessoal,

DECRETA:

Art. 12 - Os servidores e empregados publico em atividade, assim como os inativos e
seus dependentes, da Administracdo Direta do Poder Executivo do Municipio de
Altinho deverdo se recadastrar, nas condi¢des definidas neste Decreto, com a
finalidade de promover a atualizacdo de seus dados.

()

Paréagrafo Unico — O disposto no “caput” deste artigo aplica-se também aos servidores
e empregados publico afastados cedidos e licenciados.

Art. 22 - O periodo de recadastramento dar-se- 4 impreterivelmente de 21 de janeiro
de 2013 a 05 de fevereiro de 2013.

Art. 32 ; O recadastramento dar-se-3, obrigatoriamente, mediante o comparecimento
d_o servidor ou empregado publico no Millenium Club, situado na Av. Jo3o Alves da
Silva, COHAB, neste municipio, munido da cdpia dos seguintes documentos:
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itori i com
i ritério nacional,
to de |\dentidade reconhecido legalmente em ter
|. Documen

fotografia; e ) ” :
II.  Cadastro Nacional de Pessoa F|S|;a VOCt‘;Z% i |
M. Titulo de Eleitor e comprovant-e e T oceadrihie 4o sexo masculino;
IV. Certificado de Reservista ou dispgnsa .e |
V. Comprovante de residéncia atuahzafi?r b igida para o cargo, devidamente
Vi Comprovante de conclusdo de habilitagao EXIgl. ap s . Ensn,
. reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas €s
aso; G
VIL. (;I:rf\zrr?:azt‘; de registro em 6rgdo de classe, quando se tratar de profissdo
mentada; :
VIIL. ::eegrl':ilgaoede casamento ou declaragdo de unido estivel devidamente registrada
em cartério, quando for o caso;

IX. Certiddo e nascimento dos filhos, quando houver;

X. Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com
fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que comprove legalmente a condi¢do de dependéncia;

Xl.  Cart3o de vacinagdo dos filhos menores até 06 (seis) anos, se for o caso;

Xll.  Comprovante de escolaridade dos dependentes até 14 (quatorze) anos, se for o
caso;

XIll.  Declaragdo de ndo acumulagdo ilegal de fungdes ou cargos publicos, conforme
ANEXO |;

XIV.  Comprovante de todos os servigos anteriores (CTPS, certiddes e declaragdes);

L Art. 42 - A Secretaria Municipal de Administracdo fica incumbida de coordenar,
controlar e acompanhar o recadastramento de que trata este decreto.

Art. 52 - O servidor ou empregado publico que, sem justificativa, deixar de se

recadastrar no prazo estabelecido tera suspenso o pagamento dos seus vencimentos,
sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Pardgrafo Unico - O Pagamento a que se refere o “caput” deste artigo serd

restabelecido quando da regularizacio do recadastramento na forma determinada por
este Decreto.

Art. 62 - Responderd penal e administrativamente, nos termos da legislagdo
pertinente, o servidor ou empregado publico que, ao se recadastrar, deliberadamente

prestar informagdes incorretas ou incompletas. 2 ” J‘ 2
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Art. 72 - As conclusdes alcangadas pela Secretaria Municipal de Administragao, apos o
processamento dos dados colhidos ao longo do recadastramento, servirdo de base
para a tomada das providéncias cabiveis, inclusive para fins de preservagao e
restituicdo ao Erario, bem como para apuragdo de responsabilidades, observados os
procedimentos legais.

Art. 82 - Fica delegada competéncia a Secretaria Municipal de Administragdo para
estabelecer normas especiais, instrugdes complementares e procedimentos
operacionais necessarios a efetivacdo do recadastramento que trata este Decreto.

Art. 92 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 102 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Altinho, em 14 de janeiro de 2013.

W b e

sé Ailson de Oliveira
Prefeito

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejao, 51. Centro. Altinho - PE. CEP 55490-000
. ~ CNPJ: 10.091.502/0001-29 - Fones 81 - 3739.1118 1 3739.1544
altinho@altinho.pe.gov.br | www.altinho.pe.gov.br | administracao®@altinho.pe.gov.br



TINHO

PREFEITURA M'UNJ'CIPAL
O futuro se constréi no presente

REGULAMENTO N2 001/2013

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO ALTINHO, no dmbito de suas
competéncias.

Atendendo o disposto no Art. 82, do Decreto Municipal n2 196/2013, de 14 de janeiro
de 2013.

RESOLVE:

| — Estabelecer o calendario com dias, secretarias e prazos para o recadastramento dos
servidores municipais;

Il — A apresentagdo dos documentos deverio estar atualizados e com as informagdes
completas, pois, o estabelecimento desses dados faltosos ou incompletos deixardao o
servidor na condi¢3o de ndo recadastrado;

Il - Para os documentos com foto, as fotos deverdo ser atualizadas;
IV — Para as certiddes, todas deverdo ser publicas, ou seja, expedidas por Cartdrios;

V - Fica estabelecido o seguinte cronograma para o recadastramento com horarios e

- local bem definidos: Dias 21, 22, 23, 24, 25, 28, 29, 30 e 31 de janeiro/2013 e 01,04 e
05 de fevereiro/2013.

Dia 21/Jan: Secretarias de Administracdo, Finangas e Juventude e Emprego;
Dias 22, 23, 24/)an: Secretaria de Educacdo;

Dia 25/Jan: Agricultura e Abastecimento e Assisténcia e Desenvolvimento Social;
Dias 28 e 29/Jan: Secretaria de Satde;

Dias 30 e 31/Jan: Secretaria de Obras, Viagio e Servigos Urbanos;

Dfa 01/fev: Secretaria de Cultura, Turismo e Esportes e retardatérios;
Dias 04 e 05/fev: Inativos e pensionistas;

LOCAL: MILLLENNIUM CLUB, HORARIO DAS 8H AS 17H
il 2 -
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VI — Para os servidores retardatarios, indicados para o dia 12 de fevereiro estes
deverdo comparecer ao recadastramento exclusivamente nesta data e apresentando-
se ao coordenador do recadastramento, entregando-lhe a justificativa do ndo
comparecimento anterior por escrito, tais como: atestado médico; comprovagao que
se encontrava fora do municipio, entre outros;

VIl — O Coordenador do recadastramento, Bel. Claudio Lucio de Carvalho, tera como
atribuicdo, orientar, informar e encaminhar os servidores para a promogdo do
recadastramento, autorizando por escrito aqueles casos que haja esta necessidade;

VIl - Para os servidores que n3o puderem comparecer ao recadastramento, a
Secretaria de Administragdo adotard meios, medidas e agdes e assegurem o dever
legitimo do Poder Publico recadastrar seus servidores, assim como, o dever dos
servidores apresentar informagdes imprescindiveis ao justo e devido estabelecimento
do vinculo funcional e as suas derivagdes e respectivas responsabilidade;

IX — Para o servidor incapacitado judicialmente, o recadastramento podera ser
realizado através de encaminhamento de certiddo atualizada do instrumento publico
de interdi¢do original, expedida pelo Cartério ou pelo Férum;

X — A Secretaria de Administracdo, adverte os servidores que a ndo participagdao no
recadastramento, ap6s conclusdo de regular procedimento administrativo de instrugao
individual, sujeitara o servidor ativo 3 SUSPENSAO do CREDITO DOS VENCIMENTOS,
conforme o caso, até a regularizagdo de sua respectiva situagdo cadastral.

Rernambuco, aos catorze (14)

Dado e passado nesta cidade do Altinho, do Estado-de
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